
Política de Seguridad, Salud en el 
Trabajo y Medio Ambiente 

ABB es una empresa global líder en tecnología 
que estimula la transformación de la sociedad y 
la industria para lograr un futuro más productivo 
y sostenible, considera la seguridad, salud en el 
trabajo y medio ambiente como valores 
fundamentales en su estrategia de negocios. 
Nuestra organización reconoce a cada una de las 
colaboradoras y colaboradores como el recurso 
más importante. Bajo este contexto, 
capacitamos a todo nuestro personal para 
asumir el compromiso y la responsabilidad de 
asegurar un entorno de trabajo seguro, saludable 
y libre de contaminación para cada una de 
nuestras partes interesadas tanto internas como 
externas que puedan verse afectada en el marco 
de sus operaciones. 
ABB en Chile ratifica el compromiso para 
proporcionar condiciones de trabajo seguras y 
saludables para la prevención de lesiones o 
deterioros de la salud relacionado con nuestras 
operaciones, incluyendo la obligación de 
proteger y prevenir los efectos no deseados en el 
medio ambiente aumentando la eficiencia de los 
recursos y apoyando los esfuerzos en combatir el 
cambio climático.   
Tenemos la responsabilidad de posicionar las 
materias de seguridad, salud en el trabajo y 
medio ambiente en el centro de nuestras 
actividades y establecemos los siguientes 
lineamientos que deben ser aplicados por todas y 
todos quienes formamos esta organización:

fin de detectar oportunidades para 

eliminar los peligros, controlar los 
impactos ambientales adversos y reducir 
los riesgos detectados en el sistema de 
gestión de seguridad, salud en el trabajo y 
medio ambiente.

• Asegurar el liderazgo en seguridad, salud 
en el trabajo y medio ambiente de todas y 
todos los miembros de la organización, 
promoviendo y fomentando las 
responsabilidades mediante la definición 
adecuada de sus roles, formación y la 
entrega de los recursos necesarios.

• Promover la participación y consulta de las 
personas que forman parte del sistema de 
gestión de seguridad, salud en el trabajo y 
medio ambiente.

• Cumplir los requisitos legales y otras 
obligaciones aplicables a la organización 
relacionadas con la seguridad, salud en el 
trabajo y medio ambiente.

• Investigar todos los incidentes que den 
lugar a lesiones, deterioro de la salud en el 
trabajo de las personas y daño al medio 
ambiente bajo la premisa de identificar las 
causas básicas que los originaron para 
establecer las medidas de control. Su 
difusión debe servir como lecciones 
aprendidas en la organización. 

• Comunicar y exigir el cumplimiento de la 
presente política de seguridad, salud en el 
trabajo y medio ambiente a las personas 
que forman parte de la organización, 
incluyendo a contratistas y 
subcontratistas, manteniéndola a 
disposición de las partes interesadas. 

• Revisar anualmente la política de 
seguridad, salud en el trabajo y medio 
ambiente. 

• Adoptar estándares internacionales como 
base fundamental para establecer, 
implementar, mantener y verificar el sistema 
de gestión de seguridad, salud en el trabajo y 
medio ambiente en sus operaciones.

• Mejorar continuamente el desempeño del 
sistema de gestión de seguridad, salud en el 
trabajo y medio ambiente mediante la 
medición permanente y revisión del 
cumplimiento de los objetivos y programas 
establecidos. 

• Monitorear permanentemente los peligros y 
aspectos ambientales, evaluando sus riesgos 
e impactos para adoptar las medidas de 
control en todas las actividades en las cuales 
se pueda afectar adversamente la seguridad, 
salud en el trabajo y medio ambiente, con el
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