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ABB juhtpõhimõtted tervise, 
ohutuse, keskkonna, turvalisuse 
ja jätkusuutlikkuse valdkonnas
ABB-st

ABB on teedrajav tehnoloogialiider, kes pakub terviklikke ja laiaula-

tuslikke lahendusi tööstuse digitaliseerimiseks. Enam kui 130-aas-

tase ajalooga innovaatorina on ABB täna tööstuse digitaliseerimise 

juhtiv ettevõte ning tegutseb neljas kliendikeskses ja globaalselt 

juhitud ärivaldkonnas: elektrifitseerimine, tööstusautomaatika, 

ajamid ning robootika ja diskreetne automaatika, mida toetab ühi-

ne digitaalne platvorm ABB Ability™. Töötades enam kui 100 riigis, 

jälgime kõigis oma tegevusvaldkondades ühtseid põhimõtteid töö-

tervishoius, ohutuses, keskkonnas, turvalisuses ja jätkusuutlikkuses 

(HSE/SA). Oleme pühendunud tipptaseme saavutamisele läbi pide-

va tõhustamise. Ohutus on üks meie põhiväärtusi, meie organisat-

siooni alustala ning meie tegevuste ja teenuste keskne osa.

Meie eesmärgid

HSE/SA juhtpõhimõtteid võetakse arvesse kõikides meie tegevus-

tes – materjalide hankimises, tootearenduses, tootmises ja teenin-

duses. Lisaks sellele, et täidame nõuetele vastavusi, kohustume: 

•	 Vähendama HSE/SA riske, vahejuhtumeid ja ohtlikke olukordi 

ning tööga seotud haigestumisi.

•	 Vähendama saastamist ja ohtlike materjalide kasutamist. Suu-

rendama ressursitõhusust energia, vee ja materjalide kasuta-

misel ning toetama jõupingutusi kliimamuutuste vähendami-

seks.

•	 Parendama HSE/SA tulemuslikkust kõikides tegevustes ABB 

toodete ja teenuste elutsükli jooksul, meie väärtusahelas ja ko-

gukondades, kus tegutseme.

•	 Edendama “Dont’t look the other way” kultuuri, et tõsta tead-

likkust ja vastutust kõigis HSE/SA riskide ning võimalustega 

seotud tegevustes.

Meie põhimõtted

Ülemaailmse juhtpositsiooni saavutamiseks HSE/SA tulemuslikku-

se valdkonnas oleme välja töötanud ja juurutanud tugeva ning ter-

vikliku juhtimissüsteemi, mis põhineb rahvusvaheliselt tunnustatud 

jätkusuutlikkuse standarditel (ISO 45001 ja ISO 14001), põhimõtetel 

ja kohustustel. ABB juhtimisstandardid koosnevad seitsmest osast:

1.	 HSE/SA juhtimisstandardid ehk “ABB Way” määratlevad meie 

HSE/SA organisatsiooni juhtpõhimõtted ja standardid ees-

märkide saavutamiseks. Viimaseid täiendatakse pidevalt, et 

tagada meie väärtuste, visiooni ja strateegilise suuna ajakoha-

ne kajastus. 

2.	 Töötajate kirjeldatud vastutused “ABB & You” määratlevad 

meie individuaalsed ülesanded ja kohustused ning tagavad va-

jalikud vahendid HSE/SA juhtimissüsteemi rakendamiseks ja 

haldamiseks.

3.	 Planeerimine ja riskianalüüs määratleb ABB HSE/SA nõuded, 

sidusrühmad, riskid ja võimalused ning ambitsioonikad ees-

märgid.

4.	 Kommunikatsioon ja tugi tugevdavad ABB sidusrühmade pä-

devust, pakkudes koolitust ja edastades asjakohast HSE/SA 

teavet ning tagades töötajate osalemise ja kaasamise.

5.	 Toimingutes määratletakse piisav riskide ohje ja muudatuste 

juhtimine.

6.	 Seire ja mõõtmine hindavad tegevuste ja eesmärkide vasta-

vust ning ohjavad prioriteete ning tulemuslikkust.

7.	 Kogemustest õppimine tagab, et jagame häid tavasid ja taga-

me pideva HSE/SA tõhustamise.

Tunnustame HSE/SA juhtpõhimõtteid kui alust meie edu juhtimi-

seks ning võtame endale kohustuse tagada ABB-s või ABB-ga tööta-

vate inimeste ohutus.
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